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La conoscenza è un tesoro, ma la pratica
è la sua chiave.

(Lao Tzu)

La Previdenza del Medico ed Odontoiatra

Conoscere come funziona, conoscere come pianificare la 
propria pensione ora !

17 Giugno 2020 
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PROGRAMMA :

1) COME FUNZIONA IL SISTEMA PENSIONISTICO IN ITALIA.

2) COME FUNZIONA LA PREVIDENZA DEI MEDICI ED ODONTOIATRI.

3) COME PIANIFICARE LA PROPRIA PENSIONE.

4) CONCLUSIONI.

5) DOMANDE.

ARGOMENTI DEL GIORNO



LA LIBERTA’ FINANZIARIA CONSENTE DI… O AVERE 
SEMPLICEMENTE PIU’ TEMPO PER

OBIETTIVO: Pianificazione Strategica Previdenziale



I TRE PILASTRI DELLA PREVIDENZA

INPS
CASSE PROFESSIONALI

FONDO PENSIONE FONDO PENSIONE



Un Patto fra Generazioni…il nostro sistema Pensionistico



Il Patto tra generazioni

Poche nascite … (scarso ricambio generazionale)

Crollo delle nascite costante 

435 mila nuovi nati in Italia nel 2019

Il numero medio di figli per donna è  a 1,29 nel 2019. 



L’aspettativa di vita alla nascita nel mondo



Piramide della popolazione nel 2019 e nel 2045

2019





Un problema di equilibrio

Nascono 
meno 

bambini

Ci sono 
meno 

lavoratori
Si vive di 

più 

+ USCITE - ENTRATE

Più 
Pensionati 



      TASSI  DI  SOSTITUZIONE  ATTESI  - Scenario nazionale di base 

Anno (2020) (2030) (2040) (2050) (2060) (2070)

E T A' 67 a 68 a 68a-9m 69a-7m 70a-3m 70a-10m

Dipendenti 

privati 72,5% 67,8% 60,0% 60,6% 60,8% 60,8%

Autonomi 55,5% 47,0% 46,0% 48,5% 49,1% 49,2%

TASSI DI SOSTITUZIONE LORDI ATTESI
Simulazione con anzianità contributiva di 38 anni 

Fonte: Ragioneria Generale dello stato, “ Le tendenze di medio-lungo periodo del sistema 
pensionistico e socio- sanitario”, Rapporto n.20, anno 2019, pag. 182



2.444 Miliardi di euro

DEBITO PUBBLICO ITALIANO

FONTE: Ultimo Bollettino Statistico Italiano (Novembre 2019).



1.765 Miliardi di euro
ULTIMO DATO DISPONIBILE ISTAT

PIL ITALIA

Debito in percentuale del Pil 



Entrate 2019  578 miliardi -

Uscite 2019    637 miliardi =

Saldo da finanziare 59 miliardi

Bilancio Stato previsionale 2019



ULTIMO BILANCIO 2018 INPS

SPESA PER PRESTAZIONI

318.373 milioni di euro

CONTRIBUTI PREVIDENZIALI

231.166 milioni di euro

APPORTO DELLO STATO

105.666 MILIONI di euro
PER COMPENSARE ANCHE ALTRE SPESE

Fonte: XVIII RAPPORTO INPS 2019 (Tav. 3.8 appendice)
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Previdenza

del MEDICO ed ODONTOIATRA

La conoscenza è un tesoro, ma la pratica
è la sua chiave.
(Lao Tzu)



La Previdenza dei Medici ed Odontoiatri

L’ ENPAM gestisce due Fondi Previdenza che, a loro volta, hanno più Gestioni:  

Gestione Quota A
Tutti gli iscritti  all’Albo Medici

Gestione Quota B
Sui redditi da libero professionista

Fondo di Previdenza Generale

Fondo della Medicina Convenzionata e Accreditata
(chiamato Fondo Speciale)

Gestione di medicina generale, 
pediatri di libera scelta, addetti ai 
servizi di continuità assistenziale 
ed emergenza territoriale e 
transitati alla dipendenza.

Gestione degli specialisti 
ambulatoriali, addetti alla 
medicina dei servizi e transitati 
alla dipendenza.

Gestione degli specialisti esterni 
in regime di accreditamento 
(  accreditati ad personam,
società professionali e di capitali)

1 2 3



I Numeri  ENPAM

ISCRITTI E PENSIONATI

Fonte: Bilancio Consuntivo 2019 ENPAM  (pag. 27)



IL PATRIMONIO DELLA CASSA ENPAM

24 MILIARDI DI EURO CIRCA

Fonte: Bilancio Consuntivo 2019 ENPAM  (pag. 68)



COMPOSIZIONE PATRIMONIO FINANZIARIO

18 MILIARDI DI EURO CIRCA



Quota fissa in funzione dell’età :

Contribuzione: Fondo di Previdenza Generale

Gestione Quota A
Tutti gli iscritti  all’Albo

CONTRIBUTO OBBLIGATORIO



❑ 19,50% del reddito professionale netto, sino all’importo di 101.427 euro.

✓ Aliquota ridotta del 9,75% per gli iscritti ad altre forme di previdenza obbligatoria sino all’importo  101.427 euro.

✓ Aliquota ridotta al 2% per i titolari di redditi intramoenia sino all’importo sino 101.427 euro.

✓ Aliquota ridotta 9,75% per i pensionati per i compensi libero professionali sino 101.427 euro.

❑ Per tutti i contribuenti:

✓ 1% sul reddito eccedente l’importo di euro 101.427 , di cui solo lo 0,50% pensionabile

Contribuzione: Fondo di Previdenza Generale

Gestione Quota B
Sui redditi da libero professionista

CONTRIBUTO OBBLIGATORIO



Fondo della Medicina Convenzionata e Accreditata
(cd. Fondo Speciale)

Gestione dei medici di medicina 
generale, pediatri di libera scelta, 
addetti ai servizi di continuità 
assistenziale ed emergenza 
territoriale e transitati alla 
dipendenza.

Gestione degli specialisti 
ambulatoriali, addetti alla 
medicina dei servizi e transitati 
alla dipendenza.

Gestione degli specialisti esterni 
in regime di accreditamento 
(  accreditati ad personam,
società professionali e di capitali)

1

3

2



Medici addetti all’assistenza primaria (medico di famiglia), alla continuità assistenziale (ex 
guardia medica) ed all’emergenza sanitaria territoriale (il medico che lavora sulle ambulanze 
118 ) :

22% dei compensi assoggettati a contribuzione ENPAM di cui:

✓ Il 10,875% a carico degli Istituti del Servizio Sanitario Nazionale;

✓ Il 11,125% a carico del medico.

Pediatri di libera scelta: 

21% dei compensi assoggettati a contribuzione ENPAM di cui:

✓ Il 9,828% a carico degli Istituti del Servizio Sanitario Nazionale;

✓ Il 11,172%  a carico del medico.

CONTRIBUTO OBBLIGATORIO

Contribuzione: Fondo della Medicina Convenzionata e Accreditata
(Fondo Speciale)

Gestione dei medici di medicina 
generale, pediatri di libera scelta, 
addetti ai servizi di continuità 
assistenziale ed emergenza 
territoriale e transitati alla 
dipendenza.

1

E’ PREVISTO ANCHE UN CONTRIBUTO VOLONTARIO DAL 1% AL 5% DEI COMPENSIE’ PREVISTO ANCHE UN CONTRIBUTO VOLONTARIO DAL 1% AL 5% DEI COMPENSI



SPECIALISTI AMBULATORIALI:

30% dei compensi assoggettati a contribuzione ENPAM di cui:

❑ Il 14,69% a carico degli Istituti del Servizio Sanitario Nazionale;

❑ Il 15,31% a carico del medico.

MEDICINA DEI SERVIZI*: 

30,50% dei compensi assoggettati a contribuzione ENPAM di cui:

❑ Il 14,64% a carico degli Istituti del Servizio Sanitario Nazionale;

❑ Il 15,86% carico del medico

CONTRIBUTO OBBLIGATORIO

Contribuzione: Fondo della Medicina Convenzionata e Accreditata
(Fondo Speciale)

il medico si occupa dell'organizzazione dell'assistenza distrettuale presso le Asl di riferimento

Gestione degli specialisti 
ambulatoriali, addetti alla 

medicina dei servizi e transitati 
alla dipendenza.

2



Branca a visita: 

26% dei compensi assoggettati a contribuzione ENPAM di cui:

✓ Il 14% a carico degli Istituti del Servizio Sanitario Nazionale;

✓ Il 12% carico del medico

Branca a prestazione*:

16% dei compensi assoggettati a contribuzione ENPAM di cui:

✓ Il 10% a carico degli Istituti del Servizio Sanitario Nazionale;

✓ Il 6% a carico del medico.

CONTRIBUTO OBBLIGATORIO

* Rientrano nella Branca a prestazione le presentazioni:
✓ Fisiokinesiterapia
✓ Medicina nucleare 
✓ Analisi
✓ Radiologia

Gestione degli specialisti esterni 
in regime di accreditamento 
(  accreditati ad personam,
società professionali e di capitali)
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Contribuzione: Fondo della Medicina Convenzionata e Accreditata
(Fondo Speciale)

E’ PREVISTO ANCHE UN CONTRIBUTO VOLONTARIO DAL 1% AL 5% DEI COMPENSI



PENSIONE ORDINARIA DI VECCHIAIA

68 ANNI DAL 2018

Almeno  5 ANNI di contribuzione 

Per la sola «Quota A » previa opzione per il sistema di calcolo contributivo:

❑ 65 anni di età e 20 anni di contribuzione alla quota A 



PENSIONE ANTICIPATA

62 anni di età              35 anni di contribuzione  

❑ A qualsiasi età se si hanno:

• 30 di anzianità di laurea

• 42 di anzianità contributiva

E’ applicata una riduzione variabile, da un 36,70% (55 anni) ad uno 0,35% (67 e 11 mesi), alla pensione 
liquidata prima dell’età prevista per la vecchiaia (68 anni) 

NOTE



IL CALCOLO DELLA PENSIONE

1) Varia da Gestione a Gestione, tendenzialmente viene considerata la media di tutti i redditi a 
cui viene applicata un’aliquota distinta per anno, l’importo viene sommato. I redditi sono 
ricostruiti attraverso i contributi versati e l’aliquota contributiva.
E’ ritenuto un contributivo indiretto a valorizzazione immediata.

2)    In alcuni casi, per esempio nella quota A, i versamenti effettuati dopo il 2013 vengono              
calcolati con il metodo contributivo.

La Previdenza del Medico e Odontoiatra

Si può richiedere che una parte della pensione maturata sia liquidata in forma di capitale
fino ad un massimo del 15%. 

NOTE



La Previdenza del Medico Libero Professionista



▪ CHI HA DIRITTO

▪ La pensione spetta ai seguenti superstiti:

▪ il coniuge del professionista deceduto;

▪ i figli minori;

▪ i figli maggiorenni studenti, fino al ventiseiesimo anno di età (per corsi di 

studio universitari e post universitari);

▪ i figli maggiorenni inabili a proficuo lavoro ed a carico del dante causa alla 

data della morte.

In caso in cui manchino i precedenti:

▪ I genitori, se a carico.

▪ In mancanza dei genitori, i collaterali, sempreché siano totalmente inabili 

al lavoro proficuo ed a carico dell’iscritto.   

PENSIONI AI SUPERSTITI



PERCENTUALI SPETTANTI

▪ Solo il coniuge         70% ;

▪ Coniuge + 1 figlio    60% + 20% ;

▪ Coniuge + 2° più     60% + 40% ;

▪ Un figlio                   80%

▪ due figli:                  90%;

▪ tre o più figli:          100%;   

In caso in cui manchino i precedenti

▪ uno o entrambi i genitori: 60%;

▪ un collaterale: 40%;

▪ Due collaterali: 50%;

▪ Tre o più collaterali: 60%

PENSIONI AI SUPERSTITI



La Pensione dei MEDICI dipendenti del SERVIZIO NAZIONALE DI SANITA’



La Pensione dei MEDICI dipendenti del SERVIZIO NAZIONALE DI SANITA’

UOMINI DONNE

Per coloro che erano già iscritti all’INPS al 31.12.1995
• All’età di 67 anni per gli uomini e le donne. 

PENSIONE DI VECCHIAIA

Per coloro che erano già iscritti all’INPS a partire da  1.1.1996
• All’età di 67 anni per gli uomini e le donne. 
• All’età di 71 anni con almeno 5 anni di contribuzione

Requisiti 

PENSIONE DI ANZIANITA’



La Pensione dei MEDICI dipendenti del SERVIZIO NAZIONALE DI SANITA’

IL CALCOLO DELLA PENSIONE



La Previdenza del Medico del SSN
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PIANIFICAZIONE PREVIDENZIALE

Non posso pianificare niente di importante, soltanto piccole cose.
Chi pianifica ciò che è importante trasforma tutto in piccole cose”

Khalil Gibran



UN ESEMPIO…



UN ESEMPIO…



L’importanza di risparmiare

Il Futuro dipende da quello che si fa oggi.
(Mahatma Gandhi)



RISPARMIARE SUI COSTI (EFFICIENTAMENTO)

EFFETTO CAFFE’ 



L’importanza di risparmiare



Investimento di 100 euro al mese sui mercati finanziari dal 1986



1 euro  

30 euro

120 euro

300 euro

1.300 euro

L’IMPORTANZA DELL’INTERESSE COMPOSTO  

UN INVESTIMENTO AUTOMATICO AL MESE
DOPO 10 ANNI



11 euro

50 euro

110 euro

460 euro
UN INVESTIMENTO AUTOMATICO AL MESE

DOPO 20 ANNI

0,5 euro

L’IMPORTANZA DELL’INTERESSE COMPOSTO  



Il Fondo Pensione arriva a raddoppiare il proprio risparmio 

I contributi versati al Fondo Pensione sono deducibili 
fino a 5164,57 euro.



La strada che porta alla conoscenza è una strada che passa per dei buoni 
incontri. (Baruch Spinoza)



IL REGALO DEL FISCO DOPO  20 ANNI ?

Ipotesi versamento 5.000 euro annuo 
aliquota 43%

43.000 Euro
Senza rendimento

90.720 euro
Con rendimento del 6%



PROTEZIONE CON IL FONDO PENSIONE



DA RICORDARE



DA RICORDARE



DA RICORDARE
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Pianificazione Strategica Pensionistica 
Servizio di wealth management



INTEGRARE LA 

PENSIONE DELLA

CASSA

ANTICIPARE IL 

RITIRO

«COMBO»

…E UN VERO E PROPRIO PROGETTO PREVIDENZIALE 

54

Un servizio consulenziale unico nel panorama italiano

ANALISI 

SUCCESSORIA



…TARGET: INTEGRAZIONE PATRIMONIO PREVIDENZIALE CASSA

55

Un servizio consulenziale unico nel panorama italiano



TARGET: ANTICIPARE IL RITIRO DAL LAVORO – R.I.T.A. 

56

Un servizio consulenziale unico nel panorama italiano



ANALISI SUCCESSORIA – PRIVATO - PUBBLICO

57

Un servizio consulenziale unico nel panorama italiano
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CONCLUSIONI

« Mentre si rinvia la vita passa»
(Seneca)



Un Patto fra Generazioni…il nostro sistema Pensionistico



La Previdenza del Medico ed Odontoiatra

Pensione di vecchiaia Età 68 e contribuzione 5 anni 

Pensione di vecchiaia anticipata 
Età 62 e  contribuzione 35 anni

o
30 anzianità di laurea e 42 anni di
contribuzione. 



UN CASO REALE



L’importanza di risparmiare

Il Futuro dipende da quello che si fa oggi.
(Mahatma Gandhi)



UNA PIANIFICAZIONE PREVIDENZIALE E’ NECESSARIA

ATTUARLA TRAMITE IL FONDO PENSIONE PRESENTA 
IMPORTANTI PREROGATIVE:

❑ RISPARMIO FISCALE

❑ TUTELA NORMATIVA

❑ TUTELA PATRIMONIALE

❑ ESENZIONE TASSE DI SUCCESSIONE

❑ DIVERSIFICAZIONE DEGLI INVESTIMENTI



Alessandro Cascia                      Roberto Maria Milone
Financial Partner  Azimut            Coordinatore Previdenza Area Centro Sud



« Cominciamo a fare ciò che è necessario, poi ciò che è 

possibile . E all’improvviso ci sorprenderemo a fare 

l’impossibile » 

San Francesco d’Assisi

GRAZIE E BUONA SERATA


